INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

Guct [e1, 30 e dicletmbre de 2021

\

Lic. Ernesto Salvador Flores Jérez

Director General

Direcclén General de Desarrello Cultural ¢ Fortalecimlente de los Culturas
Minlsterfo da Cultura y Deportes

Su despacho.

Estimado sefior Director General

Tengo el agrado da didigirme a tted, pora presentarle ml Informe de MENSUAL de actividades sienda el sigulente:

Nombre completo del Contratista: HUGO ENRIQUE Q$0RIO BRENES Ccul; 2563 49673 2001

Nimere de contrate: BODCEC-029-144-2021 Actierdo Minlsterlol: 675-2021

Seruicios (Fécnlcos o Profestonales): PROFESIONALES Nit del Contrethten _2854180-3

Nihmero de Factura: 2944158295 Serle: SG3ECOME

Honorarios Memsuales: Q. 7.000.00 Perlode del Informe: _ MES DE DICIEMBRE DE 2071
Monto Tatal el Contrate Q. 45500.00 Plazo del Cont 16/06/2021 AL atitat202t

Unidod Adminlstretive dotide presta los servlclos: DIRECCIGN DE PARTICIPACION CIUDADANA

Objetivos del Contrato:

“El Profesional” se comp e a prestor sus Serviclos Profeslonales para la Direcclén de Partleipacién Cludadaona de 1o Direcclén
G 1de D Tlo Cultural y Fortaleclmd, de las Cull del Minlsterlo de Cutturary Deportes, con dedicacliny diligencia y

con cameglo alos prescripelones en la clencia de la cual es profestonal, en la prestacksn de Serviclos Profestonel que se describen o
cantinuackn, sin ser esten lmitativas, sino enunclativas, (segiin Clatsula de contrate: Tercera).
Desarrollo Ordenads de Actividades
Asesaré en o elaboracién de mas de planes de trabajo que Incluyen objetivos, resultades, metodologias, cr ¥ ruta de acclén pora ke coordinactsn de o Cosas de

[+)]

Desarrolio Cultural.

-

b) Asesoréen kielaboracién de més de Informes memsuales gie presentan las acclonss, objetivas v restltados con fotografias de los eventos realizados duramte efmes

) Assoré en der acomperiamlento tenvitorial o los Casas de Deservollo Cultural, a portadores y hacedores culturales para gestidn, promoclén, mpulio y revitalizacisn da Jos
9 tos culturales proplos de cada localldad

& A & en les coordinaclones y eJecuctén de proceses formetives, educatives con directores ¢ gestores

e} Asesoré en la coordinaciones y atenclén de los necesldades de atendén culttral en las localldades del departamento aslgnaclo.

) Asesoré en lor identificacién de estrateglas, métodes y herramlentas utllizadas por fos pestadores y hacedores culturales locales pora ef Impulio de sus procesos culturales

Asesoré en fa artlculaclén con Instituciones v autotideedes locates, cosas de ki cultura comtmitaria, actores soclales, poitadotes y hacedores culturales en Ja generacsn v dercyollo
9 de cictluldades culttrales en lx localidad

) A & eny las elabs lén de tn mapeo de actores culturales gue Incluya directorio completo

Asesoré la elaberacién de tm plan de trabajo proyectade pora el ailo 2022 con metodologia y rtta de accldn para lu coordinselén de la Caso de Desamrollo Cultural del
departamento « cargo que impule [os potenclalidades culturales del departamento

D Asesoré en lo allmentaclén y difustén del Shtema de Informacién Cultural SIC

k} Asesoré en la promocién de Ia proteccién del patrimonlo erquitecténlco, cultural y artfitlco del Memilciplo

D A é en dar cumplimientoa Jas pelticas y programea culturales establecidos en los pfemes Neclonales, Departamentales y Munlcipales de Desarollo Cultural

m) Asesoré enla realizacidn de las estreteplos de comservacién y eustodia de cada evento cultural, preservando la memorla cultural de los munlelplos.

Py

ny  Asesoré en dor apoyo yseguimlento o los Inf que fueron por la Direccidn de PartlcIpaclin Ciudadane,

o} Asesoré en fomentar una cultura y un cima organlzacional que genere buenas relaclones Interpersonales con los demdis Integrontes de los Casers de Desarrello Cultural




A 2 [N

[ en auesoria y eslitencle territorla) o mds de 25 Cene de Desenrollo Coltural

q) Asesoré en progremer y ejecutar agendas culturales que hayen side plantiicades en las Cases de Desamollo Cultiral cue Integran la divensidad de expresiones culturales,

N A éen lid las de labores, Inf y fotografias sobre los eventos realizerdos en les Cenas de Descrvollo Cultura! en codo mes

s} Asesoré las actividades de ka DirecciSn Genercl de Desarrello Cultural y Fortalecimlento Cultural vy sus Direcclones Téenleas

) Asesord otras actividades que fueron esignadas per lo Direcelén General de Descrrello Cultural y Fortalecimlento de las Cultures

~

u) Asesoré los diferentes actividades da loa Direcclén General de D lla Cultural y Fortalecimiento e lns Cultures y st Direcclones Téanlees

HUGO ENRIQUE OSORIQ BRENES Licde. Astrld Meriona Teleguarle
Nombre Completo del Contrb Nombre dherlarAtttoridoad que Evalue los Servicios

Gepiri Clausula deontrato: Dérlmdﬁw

icdd, tiana Teleguario Cy
D_Jrecl?ra de Fftiicipacion Civdadang
Direccidn General de Desarrollo Cultura) y\!
Fortalecimiento de 1as Culturas
MINISTERIO DE CULTURA v DEPORTES




INFORME FINAL DE ACTIVIDADES

Guatemels, 30 de diclembre de 2021

Lie. Emesto Salvador Flores Jérez

Director General

Direcclén General de Desarrollo Cultural y Fortelecimianto de ki Culturas
Minkterio de Culturay Deportes

Su despache,

Estimada sefor Director General

Tengo el ogrado de dirdglkme o Wsted, pora presentarie mi Informa de FINAL de actividades slends al sigtiente:

Nomnbre completo del Contrathio: HUCO ENRIQLIE OSORIO BRENES oo 2543 49673 2001

MNdimare de contrato: DCDCFC-029-144-202 *_Acuerds Minbteriak  s7s-2021

Servicks (Técnkos o Profmlonales): PROFESIONALES ”__ Nitdel Controthta:  2554180-3

Némero da Facture: 2044155299 ¢ _Serie: S3ECODIE

Honorarios Mersuales: Q. 7.000.00 4 Periodo del Inf: MES DE DICIEMBRE DE 2021

Mento Toted def Controto . 45500.00 7 __Plazo del Contrate:  16/06/2021 AL 3142/2028
DIRECCION DE PARTICIPACION CIUDADANA

Unidad Adminhtrative donda presta los serviclosn

7

Oblethvos dal Contrato:

B)

@)

o

B

m}

n

o}

"El Profeskenal’ se compromete a prestar sus Servidos Profestoncles para ki Dlrecclén de Partlcdpacién Cludadana de ka Direcckén
General de D Yo Culteral y Fertalecim! da |on Culturen del Minbterlo da Cultura y Depertes, con dedkaclén y diligencia y con
arreglo @ kn preswipclanes en fa dencha de ki cual es profasionat, en ks prestacién de Serviclos Profeslona quie 3o daseriben o
continuaeldn, sin ser estes limRotiva, sino enunclathvas, (segtin Clatnula de contrato: Tercerc).

Desarrello Ordenado de I Actividades realizadas durante 2l Perfodo Comprendide:

Adusord en la elaboraclin da mds de planes de trabefo que Incluyen objebives, Testiitados, matedelogias, cunograma y ruta de awclén para la wordinackn de ke Cones da Desarrollo
Culteral,

Asesork en | eloboraclén da mis de (nformes mensuales que presenton kas acctanes, obetivos v resttados con fotegrefios de los tos realizados durante el mes

Anoré en dar acompanamiente teritorial a los Casas de Descrrolls Cultural, o portadores y hacedores culturales para gestiin, promeién, impubo y revializadén da ks elementos culiurales
preplos de cada localidad

Aszsord en ks coordinaclones y efecuckin de procesos fermativos, eduentivos y culturcles con directores p gestores culturales.

Asesoré en la coordinaclones y atendén de loy necesidades da atendin culture) en ko Jotalidaces del & pard to elgnod

Asesoré en ki identHficacién da estrategl $tocos y herraml utlizades por los pertaderas y hacedores culturales fecales para el impubo de sus procesos culturales

Asesord en b erthulackin con insfituciones y outoridades locales, cavm de Ja cultura comunitearian, actores sockiles, portodares y hatedores culturales en Ja genersclén y desarmolio de
actividedes culurales en ks locolidad

Assord en la elaborackin de un mcpes de aetores culttrales que kluya directario completo

Asesord ko elaboracién de un plan de trabole proyectede pora el aa 2022 con metedologia y nta da ceckin para ba coordinackén de kit Cava de Dasomolle Cultural dal depentamento o
cargo ¢uw Impube los poterclalidades culturales de! departamento

Asesoré en la alimentaclén y elifslén del Shtema de Informacién Colterel $I1C

Asescré en la promocién de la proteccldn del patrmen Bectsnk ftural y arthitico del Munkipio

Asesori en dar cemplimientoa |as politicas y pr lttarales estahlecides en los planes Natienales, Departamentales y Muniipales de Desarrollo Cuttural

Agesard en la reslizaciin de ks estrateglas de comservecién y custodia de cada evento cultural, presenimdo la memorla cultural da Jos munkiplos.

Aseieré en dar apoye y seguimlento a los Informes qque fueron solictados por ka Direceldn de Participotién Cludedane.

Asesord en femanter una cultira y un cllma srganizaclonal que genere buenas relaclones Interpenanales con lot demds Integremtes de los Cosas o Desamolio Cultural




p) Asetoni en brinder esesoria y asbitencks tenitorlal a mdés de 25 Caxas da Desenrollo Cuttural

<) Asmor§ en prog v efecutar ! fturales que hoyan sida planfficadeas en lo Canes de Descrrollo Cultural que Integron ks divanidad de expresiones culturales,

N Aswerien ik jes de labores, Infe y fotografias sobre [os eventos reallzados en by Cases de Descrrollo Culturat en cada mes
3)  Asesond los activldades de ka Direcelén General de Desarrolla Cultiral y Fortelecimilento Cubtural y sus Diracclones Técnkas

2} Asesord otras actividades enlgnerdes por ka DirecclSn General da Desermslis Cultura! v Fortalectmianto de s Cultures

o)  Asetoré fas diferentes actividades da lg Direcckin General e D o Cultural y Fertaledmlento de las Culturas y sus Diecclones Técnka
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INFORME DE RESULTADOS DE ACTIVIDADES
Guatemnalke, 30 da diclembre de 202

Lic. Emesto Salvader Flores Jérez

Dlrector Genaral

Direcclén General de Derorrolle Cultural y Fortalecimianto de fox Culturas
Ministeslo da Culture y Deportes

Su detpacho.

Esttmado sefior Director General

Tengo el agrado de diriginme o wted, para presentmle mi Informe de RESULTADOS de octividades stenda el sigulante:

Nombre cormpleto dal Contrathtar HUGO ENRIQUE OSORIO BRENES cuk: 2563 49673 2001

Nimaro da contreton DGDCFC-029-143-2021 Actiardo Minbterial 675-2021

Serviclos (Téenleos o Profeslonales): PROFESIONALES Nit del Contretisten 2554180-3

Niitnero de Faclurm 2944158299 Serie: 63ECoDE

Hanorealos Mersuales Q.7,000.00 Periodo del Informe: MES DE DICIEMERE DE 2021

Monto Total del Cantrato Q. 45,500.00 Plazo del Contrator 18/o6/20 AL NN22021

Unidad Adminktrativer donde presta los serviclon DIRECCION DE PARTICIPACION CIUDADANA

ObJethvos del Contrato: "El Profeslonal’ se compromele o prestar sus Servldos Proferlonales parer la Direcelén de Particlpaclén Cludadana da lo Dirgecln
Genera! de Desarrolle Cultural y Fortalecimiento da ke Cultures del Minbterlo da Cultura y Deportes, con dedicacln v dillgencla y con
amreglo o ley prescripelones en la clentla de [a cual es profetional en fa Ién de Servlclos Profeslonales que sa describen &
continuacidn, stn ser estan imltalive, sino lathas, (iegiin Clawuls de contruto: Tercera).

D Hs Orelenado de fos Resultados Obtenid

resultudos, metodologio, cronograrna y rita de actlén para I coordinacicn de oy Coven de Desarrolle Cultural,

o)  Selogts laelohoraclén de 6 plunes de trabojo que Incluyen

b) Selogré luelaboracidn da mds de 6 Inf los que 1o aceil objativos v resultades con fologralios de los tos realizados d te el mes

5a logrd dar acompaiiamlento tenitorial a I md de 50 Casar de Desarrollo Culturl, & portadores v ) pova gestldn, promocidn, Impulio y revitalizacién de los

elementos culturales proplo: de cada locolidad

9

d)  Selogrd bhacer més de 25

en la ejecuclén de p formati fucatives v culttmales con y gastores cultarales,

e} Selognd bocer mds de 25 coordinasclones y atenclén de [as necesidades de atenclan cultural en las focolidades def depert to atignad

Se Togrd la Identiflcaclsn da mds da 10 estrategho, métodos y hememienta ullizadas por los portadores y hatad, fturales locales pera el mpubo da sus p

) ek,

Se logrd Ia artlctlacidn con mds de 10 Istituciones y autoridodes locoles, easen de Ju actores soclak stadores ¢ hacedoras culturales en Ja generneldn y desamolle

de actividades culturales en la localldad

Murales que Incluya directord plel

161 dle un teapeo da actores ¢

Se Jogrs lo el

Sa logrs 1o elaboraclén da un plan de trabajo proyectado para el aite 2022 con metodologia y yute de actlén para la coordinacddn da la Casa de Desarollo Cultura) del depoitennenta

a cemrge gue litpubie o potenciall Rturales del deport b

D Selogrd laalinentatidny diftnidn del Sitema de infonmocidn Cuttumal SIC, por medio de las vhitas de monitoreo en méas de 20 Coxan de Desermyollo Cultural a nivel nacional

B Se logrs lz promociin de la proteccidn det patimontke arquitectdnico, eulttmal p enthtico del Municiplo, por medio de 1o visitas de mentteres en mis de 20 Casas de Dererrolle Cuftural
o nivel naclonal,

n 5e logré dor cumplimlento o mé de 5 pollticon y pregrentien culturales establetidos en los planes Naclonales, Depart tetles y Munitipales de Deimrolie Cultural

m)  Salogrd Iz realizacldn de més de 5 estrateglas da corservacksn y cntodla de cadis evento cultural, preservando la memorla culturo! de los munbeiplos.

w)  SeJogrd dor opoyo v seguimienite a mat de 150 Informes que fueron sollciados por la Direccidn de Partklpactsn Cudodana

©)  Selogrd fomentar una cultura y un cime organtzaclons! gue genere b fack intery les con los dermnds Integrantes de tus Cenen de Desarollo Cultural
P} Salogré brind i1 y tltentia temitotlal @ M da 25 Carms de Desanollo Cultural

Q@ Selogidp vel day culturales que hayan sido plonificadas en los Com de Desarrells Cultural eue int la divenidod de expresl Iturel
7)  Selogtd comsolidar maz de 150 jo e loh Ind y fotografios robre los eventos reallzodos en los Cona da Deserrolle Cultiral en codd mes

5} Selogrd mesorcr en mis de 10 aetividades de [4 DirecciSn Generol de Desanrsllo Cultural y Fortaledimlento Cultural y sy Dlrecelones Téenkcm

1) Selogrd dar el acompaiienniento a los vhitas de monitereo a 20 Cosgs de Deseirrollo Culttra, con el fin de brind ia y esbtencia territerial

u) Selogrd ctendery en la revhk tes de Enf de los integrontes de lin Cenas de Desarolle Cullura v los diferentes eapacitaciones de Im otras Direcclones Téentees
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